Vidék -
Turisztikai, Kulturalis és Sport Egyesiilet

- Alapszabalya -

1. Az Egyesiilet neve és székhelye (telephely)

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.
1.5.

Az Egyesiilet neve: Vidék - Turisztikai, Kulturalis és Sport Egyesiilet
(tovabbiakban: Egyesiilet)

Az Egyesiilet 6nkéntesen l1étrehozott; dnkormanyzattal rendelkezé jogi személy. Az
Egyesiilet politikai tevékenységet nem végez, valasztasokon jeloltet nem allit,
szervezete partoktdl fiiggetlen és azoknak anyagi tAmogatast nem nyujt.

Az Egyesiilet székhelye: HU-8864 Tétszerdahely, Pet6fi S. u. 34.
Telephely: HU-8864 Molnari, Alkotmany u. 18.
Telephely: HU-8868 Letenye, Pozsonyi u. 28.

2. Az Egyesiilet céljai

2.1.

Az Egyesiilet célja:

Az egyestilet turisztikai, sport és kulturalis, magyar és a magyarorszagi nemzeti és
etnikai kisebbségekkel, nemzetiségekkel (Horvat), valamint a hatdron tuli
magyarsaggal, magyar és a horvatorszagi telepiilések, szervezetek, egyesiiletekkel
kapcsolatos tevékenység, kornyezetvédelem, nevelés és oktatas, képességfejlesztés,
ismeretterjesztés és sport, muramente és a vidéki idegenforgalom valamint, a
munkaviszonyban és a polgari jogi jogviszony keretében megbizas, felkérés alapjan
- cél szerinti kozhasznu tevékenységet folytat, valamint polgarér, polgari védelem
feladatok elvégzése.

A cél megvaldsitasa érdekében az egyesiilet az alabbi tevékenységeket végzi:

a) a turizmusban érdekelt szolgaltatok és 6nkormanyzatok tevékenységének
osszehangolasa;

b) térségi turisztikai marketing stratégia kialakitasa és marketing tevékenységek
végzése;

c) 0sszehangolt turisztikai termékfejlesztés;

d) turisztikai szolgaltatasok kozvetitése;

e) turisztikai informatikai rendszer miikodtetése;

f) teleptilési turisztikai adatok gytijtése, statisztikak készitése;



g) turisztikai jelent6ségii rendezvények, programok kezdeményezése, megvalositasa;
h) képzések szervezése;

i) A vidéki idegenforgalommal és az ahhoz kozvetleniil kapcsolddd szolgaltatasokkal
foglalkoz6 természetes és jogi személyek tevékenységének - kiilonosképpen a piaci
tevékenységének - 6sszehangolasa, koordinalasa, kozottiik kooperacio 1étrehozasa, és az
ehhez rendelkezésre all6 anyagi forrasok ¢sszehangolt felhasznalasa. Az egyesiilet {6
feladata a falu és kornyékének idegenforgalmi értékeinek 6sszehangolt bemutatasa;

j) Az egyesiilet lehet8ségeihez mérten hozzajarul a telepiilés és térsége turizmusanak
hosszutavon fenntarthaté kiegyensulyozott fejlesztéséhez. Az egyesiilet magas
szinvonald marketing tevékenységre torekszik, a térség idegenforgalmi szerepldinek
osszefogasaval. F6 cél még a vendégek és vendégéjszakdk szamanak novelése,
termékfejlesztés, meglévo turisztikai adottsagok jobb kihasznalasa;

k) Viziturazas, kerékparozas, természetjaras, tavi-és folyovizi horgaszat népszertisitése,
bemutatdsa. Természeti értékek védelme, kornyezetvédelem. Természet iranti
érdekl6dés felkeltése. Szabadidés és sportprogramok szervezése és lebonyolitasa. A
lakossag szabadiddsportjanak segitése. Kulturalis események szervezése. Falusi turizmus
fellenditése, népszeriisitése. Sportkapcsolatok létesitése és fejlesztése. Falusi
hagyomany0rzés, hagyomanyteremtd programok szervezése, népszertisitése.

1) Rendezvények szervezése, lebonyolitasa

m) Palyazat iras szolgaltatas (maganszemélyek, vallalkozasok, 6nkormanyzatok, civil
szervezetek, szamara)kozintézmények

o palyazatfigyelés

o egyedi palyazati hirlevél készités

e palyazati tanacsadas

e palyazatiras

o palyazatokhoz sziikséges tanulmanyok, dokumentaciok készitése

e palyazatmenedzsment

e projekttervezés, projektfejlesztés

e projektmenedzsment (a palyazathoz sziikséges projekttervezéstol a nyertes
palyazat megvalositasaig)

e palyazatértékelés

e kulturdlis-, kulturdlis 6rékségi-, és turisztikai pdlydzatok

o KKV -, vdllalkozdsfejlesztési, gazdasdgfejlesztési pdlydzatok

e energiahatékonysdgi  pdlyazatok  (nyildszdrdcsere-pdlydzatok, haztartdsigép-
csere, fiitbberendezések cseréje)

e EU padlyazatok

o kreativ, design, miivészeti pdlyazatok, észtondijak

e kérnyezetvédelmi palydzatok

e Startup vdllalkozdsfejlesztés,

e szocidlis pdlydzatok


http://palyazatok.org/palyazatiras/
http://palyazatok.org/category/kulturalis-palyazatok/
http://palyazatok.org/category/turisztikai-palyazatok/
http://palyazatok.org/category/kkv-palyazatok/
http://palyazatok.org/category/eu-palyazatok/
http://palyazatok.org/category/szocialis-palyazatok/

2.2. Az Egyesilet tevékenysége, programjai barki szamara hozzaférhetdek.

2.3. Halmozottan hdtrdnyos helyzeti emberek foglalkoztatasi
lehetbségeinek elbsegitése.
2.4. Onkormdnyzati és vdllalkozdi turisztikai tevékenységek dsszehangoldsa,
az érintettek széles bevondsdval marketing stratégia kialakitdsa,
2.5. Képzések szervezése,
2.6. Onkéntesséq terjesztése,
2.7. Magdn és kézszféra partnerségén, kézos érdekeltségén
alapulé turizmusfejlesztés,
2.8. Turisztikdban érdekelt vdllalkozdsok, szolgdltatdk tevékenységének
osszehangoldsa, tdmogatdsa, érdekképviselete,
2.9. Osszehangolt turisztikai termékfejlesztés kezdeményezése,
2.10. Turisztikai célu pdlydzatok figyelése, pdalydzatok kiirdsdnak kezdeményezése,
pdlydzatokon vald részvétel,
2.11. Turisztikai informdcids iroda miikddtetése,
2.12. Turisztikai szolgdltatdsok kozvetitése,
2.13. Turisztikai informatikai rendszer miikddtetése,
hozzdférés biztositdsa a tagok részére,
2.14. Turisztikai szempontbdl fontos rendezvények,
programok kezdeményezése, megvaldsitdsa;
nydri kéztéri kulturdlis programok eléaddinak kivdlasztdsa,
felkérése, kulturdlis események lebonyolitdsa, népszeriisitése,
2.15. Szakmai szervezetekkel és a régié Turisztikai Desztindcié Menedzsmentjeivel
torténd egylittmiikédés,
2.16. Kulturdlis tevékenység, a kulturdlis 6rékség megdvdsa,
2.17. Miiemlékvédelem,
2.18. Kérnyezetvédelem,
2.19. Jogvédelem
2.20. Nevelés és oktatds, képességfejlesztés,
2.21. Ismeretterjesztés,
2.20. Hatdron tuli magyar és horvdt partner kapcsolatok kialakitdsa, meglévék dpoldsa,
2.22. Egészségvédelem, egészségmegirzés
2.23. Csalddi és ifjusdgvédelem, csalddprogramok
2.24. Sportlétesitmény létrehozdsa, épittetése,
2.25. Sportképzés, oktatds
2.26. Csalddi k6zdsségi kezdeményezések és programok megerdsitése
2.27. Szivességcsere kézpont - 6nkéntes szolgdltatdsok cseréje,
2.28. A kisgyermekes csalddoknak tapasztalt sziil6k bevondsdval
onkéntes bardti segitséget, tamaszt, dtmeneti
gyermekfeliigyeletet nyujto szolgdlat,
2.29. Fogyatékos gyermeket gondozo sziil6knek
dtmeneti segitséget, gyermekfeltigyeletet biztosito szolgalat,
2.30. Gyermekfeltigyelet megszervezése énkéntes és kdlcsénds alapon,
az idosebb generdcidk bevondsaval is,
2.31. Tandcsadas, a csaladi élettel, gyermekneveléssel 6sszefiiggo kérdésekben,
2.32. Csalddtamogatadsi elldtdsokkal, csaladi kedvezménnyel kapcsolatos tdjékoztatds,
2.33. Napkézbeni gyermekelldtds és —feliigyelet kérdései:
bélcsodeztetéssel, ovoddztatdssal, iskoldba beiratdssal



kapcsolatos tudnivaldkrdl, a kérnyéken taldlhaté szolgdltatdsokrdl,
intézményekrol, elérhetdséglikrél valdtdjékoztatds,
gyermekfeliigyeletet vdllalo énkéntes személyek kikozvetitése,
2.34. Egyéb, a csalddokat tamogaté gyakorlati szolgdltatds
2.35. Gyermekvdllalds és munkavdllalds
0sszeegyeztetését segitd és ehhez kapcsolodo szolgdltatdsok és képzések,
2.36. K6z0sségépito programok, csalddi életre nevelés,
és ehhez kapcsolodo tréningek, rendezvények, foglalkozdsok,
2.37. ERFA tipustu tamogathato tevékenységek,
2.38. Alkoté telep megszervezése, iparmiivészet tamogatdsa, létrehozdsa
2.39. Helyi hagyomdnyos és elektronikus kiadvdnyok megjelentetése,
2.40. Muzedlis intézmény feldllitdsa, miizeum miikédtetése,
2.41. Hivatdsos, fiiggetlen, alternativ miivészet, miivészeti egyiittes,
hagyomdnydrzd népi tanc, énekkar feldllitdsa, megszervezése, miikddtetése

3. Az Egyesiilet tagjai

3.1. Az Egyesiilet tagja lehet barmely természetes személy, jogi személy, valamint ezek
jogi személyiséggel nem rendelkez6 szervezete amennyiben Az Egyesiilet céljaival
és miikodési elveivel egyetért és elfogadja az alapszabalyt, illetve a civil torvények
hatalyos jogszabalyaba nem iitkozik.

3.2. Aleendd tag belépési szandékat az ElInokségnek jelentheti be. A tag nyilvantartasba-
vételérdl az Elnokség egyszerd sz6tobbséggel dont.

3.3. Az Egyesiilet tagjai tagsagi dijat fizetnek. A tagsagi dij mértékérdl a kozgylilés dont.

3.3/2. Az Egyesiilet éves tagdijban, egyszeri 5000 Ft, azaz 6tezrez forintban allapitotta
meg, alapitaskor. Az Egyesiilet tagjai kotelesek befizetni, ha elfogadtak 3.1. pontban
leirtakat. Kivétel lehet abban az esetben, ha tag (ok) jelez az elnokség felé fizetési
elmaradasa miatt, illetve ha az Egyesiilet dont jegyz6konyvbe véve, a tag (ok)
méltanyossagi, kimagaslé munkaja, vagy ha erkélcsi és anyagi tAmogatast nyujt az
Egyesililet szamadra, illetve mas elfogadott, s az adott targyban dontést hozé tagsag
megszavazza.

3.4. Atagokjogai:
- Valaszthatdk tisztségekre és megvalasztjak a tisztségviseldket,
- Részt vesznek és véleményt mondhatnak az Egyesiilet rendezvényein,
- Kotelesek tagdijat fizetni
3.5. Az Egyesileti tagsag megsziinik:
- Haatag bejelenti kilépési szandékat,
- Atag halalaval,

- Egy évig nem fizet tagdijat és tagdij-tartozasat az Elnokség felszolitasanak
kézhezvételét kovetd 30 napon belil sem egyenliti ki. A felszdlitasban a tagot a



fizetési  kotelezettség ismételt elmulasztasanak jogkovetkezményére -
nevezetesen a megadott hatarid6 eredménytelen eltelte esetén tagsagi
viszonyanak automatikus megsziinésére - figyelmeztetni kell.

- Magatartasaval méltatlannd valik a tagsagra. A tagsagra az a tag valik méltatlannj,
akit a birésag bilincselekmény elkovetése miatt jogerds szabadsagvesztés
biintetésre itél. A tagsag fenti koriilmény miatti megsziinésérdl az Elnodkség
hatarozatot hoz.

3.6. A tagsagijogviszony megsziinésérdl az Elnokség hatarozatot hoz.
3.7. Atagkizarasa:

A tagnak jogszabalyt, az egyesiilet alapszabalyat vagy kozgytilési hatarozatat stilyosan
vagy ismételten sértd magatartasa esetén a kozgyilés - barmely egyesiileti tag vagy
egyesiileti szerv kezdeményezésére - a taggal szemben kizarasi eljarast folytathat le.

A kizarasrdl els6 fokon az egyesiilet eln6ksége dont. Az elnokség lilésére a tagot kotelezd
meghivni, az tilésen lehetdséget kell biztositani, hogy a kizarassal szemben érveit,
védekezését el6adhassa, bizonyitékot csatolhasson.

A tag kizarasat kimond6 hatarozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell ellatni; az
indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgal6 tényeket és bizonyitékokat,
tovabba a jogorvoslati lehet6ségrdl valo tajékoztatast. A kizaré hatarozatot a taggal
ko6z06lni kell.

Az elnokség hatarozata ellen a kézhezvételtél szamitott 30 napon beliil a tag a
Kozgytléshez fordulhat jogorvoslatért.

3.8. A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az, a tag

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felel6sség aldl mentesit vagy a jogi személy
terhére masfajta elényben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kotni;
c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozo6ja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja
vagy alapitoéja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapulé kapcsolatban
all; vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

4. A Kozgytlés

4.1. Az Egyesiilet legf6bb dontéshozo szerve az elnokség, a kozgyiilés iilése nyilvanos.

4.2. A Kozgyilés kizardlagos hataskoreébe tartozik:



Az Alapszabaly megallapitasa és modositasa,

A koltségvetési elvek meghatarozasa,

Az éves beszamolé jovahagyasa,

Az Eln6kség tagjainak megvalasztasa és visszahivasa,
A tagnyilvantartas rendjének meghatarozasa,

Mas tarsadalmi szervezettel vald egyesiilés, vagy a feloszlas kimondasa.

4.3. A Kozgylilést az EInokség évente legalabb egyszer koteles dsszehivni. A kozgytilés

4.4,

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.
4.9.

4.10.

4.11.

4.12.

osszehivasardl, annak megkezdése el6tt legalabb 15 nappal a napirendi pontok
megjelolésével a tagoknak irasos meghivét kell kiildeni.

A kozgylilési meghivonak tartalmaznia kell azt a figyelmeztetést, hogy amennyiben
az eredeti idépontra 6sszehivott kozgyiilés hatarozatképtelen, gy a megismételt
kozgylilést - az eredeti napirendben szereplé kérdések vonatkozasaban - a
megjelentek szamara tekintet nélkil hatarozatképesnek kell tekinteni. A meghivé
tartalmdnak tartalmaznia kell az idépontot és a kézgyiilés helyét.

A napirenden nem szereplé kérdésben a kozgyltilés csak akkor hatarozhat, ha
valamennyi tag jelen van, és a kérdés napirendre tlizéséhez hozzajarul. A kozgytilést
ossze kell hivni, ha azt a birésag elrendeli, illet6leg, ha legalabb a tagok 10 %-a - az
ok és a cél megjelolésével - kivanja.

A kozgyllésen szavazati joggal vehet részt az Egyesiilet minden tagja. Minden tagot
egy szavazat illet meg.

A kozgyltilés akkor hatarozatképes, ha azon a tagok legalabb 50%-a plusz 1 f6
személyesen, illetve a jogi személy tagok igazolt képvisel6je utjan megjelent.
Hatarozatképtelenség esetén legalabb 60 napon beliil valtozatlan napirenddel 6ssze
kell hivni a megismételt kozgytilést, amely ekkor a megjelentek szamatol fiiggetleniil
az eredeti napirendi kérdésekben hatarozatképes.

A kozgylilés lefolytatdsahoz levezetd eln6kot, jegyzékonyvvezet6t kell valasztani.

A kozgylilés hatdrozatait altaldban nyilt szavazas atjan, egyszer(i szétobbséggel
hozza.

A kozgyllés az éves beszamoldt 2 /3-o0s szotobbséggel hozott hatarozattal - fogadja
el.

A kozgyllés titkos szavazas utjan dont a személyi kérdésekrdl, valamint barmely
mas kérdésben, ha azt a szavazasra jogosultak 1/3-a inditvanyozza.

Kétharmados szotobbség sziikséges az Alapszabaly modositasahoz, egyesiilés,
szétvalas vagy feloszlas kimondasahoz. Szavazategyenléség esetén az elnék mdsok
dltal is tamogatott szavazata lehet a dénté



5. Az Elnokség, ElInék, Tagsagok

5. Az iigyvezetés feladatdt az elnékség ldtja el

5.1. Az elnékség 3 tagbdl dll, eln6két maga vdlasztja tagjaibdl, titkos szavazdssal. Az
elnokség tagja vezetd tisztségviselo.

a. Vezetd tisztségvisel6 az a nagykori személy lehet, akinek cselekvéképességét a
tevékenysége elldtdsdhoz sziikséges krben nem korldtoztdk.

b. Ha a vezetéd tisztségviseld jogi személy, a jogi személy kételes kijel6lni azt a természetes
személyt, aki a vezetd tisztségviseldi feladatokat nevében elldtja. A vezetd tisztségviselOkre
vonatkozé szabdlyokat a kijel6lt személyre is alkalmazni kell.

c. Avezetd tisztségviseld tligyvezetési feladatait személyesen kételes elldtni.

d. Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit biincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen
szabadsdgvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett el6élethez fliz6dd hdtrdnyos
kévetkezmények alél nem mentestilt.

e. Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozdstdl jogerdsen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozdstdl jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatdlya alatt az
itéletben megjelolt tevékenységet folytato jogi személy vezeto tisztségviseldje nem lehet.

f. Az eltiltdst kimondd hatdrozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd
tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

5.2. Az Elnokség tagjai: az EInok és 2 Alelnok.
5.3. Az Elnokség tagjait a kozgy(ilés valasztja, titkos szavazassal

5.4. A mandatum barmely okb6l torténé megsziinésekor a kozgyilés 4j tagot valaszt.

5.5. Az Elnokség Az Egyesiilet ligyintéz6 szerve. Sajat ligyrendje alapjan tevékenykedik.
Az Elnokség az Elnok iranyitasaval gondoskodik az Alapszabaly betartasardl, a
kozgytilés dontéseinek végrehajtasarol, koordinalja a tagok tevékenységét.

5.6. Az Egyesiiletet a birosag, mas hatdsagok és hivatalos szervek el6tt, valamint mas
szervezetekkel és harmadik személyekkel szemben az Elnok képviseli.
Akadalyoztatasa esetén ezzel barmely Aleln6kot meghatalmazhatja.

5.7. Ugyanakkor az Egyesiilet bankszamlaja feletti rendelkezésre az Elnok és a
szamlavezetd pénzintézet eldtti eljarasra meghatalmazott egyik Alelnok egytittes
alairasa sziikséges (Ptk. 29. §. (3). Bek.).

5.8. Az Elnokség sziikség szerint, de legalabb negyedévente iilésezik. Az iilést a napirend
kozlésével az Elnok hivja Ossze, legalabb 8 nappal megel6z6en. Az Elndkség



5.9.

5.10.

5.11.

5.12.

5.13

5.14

Osszehivasat - a napirend megjel6lésével - barmely Elnokségi tag kezdeményezheti.
Amennyiben az Elndk 8 napon beliill az 6sszehivasrél nem intézkedik ugy a
kezdeményezd tag, vagy a tagok jogosultak az Elnokségi iilés 6sszehivasara. Ha az
ilés nem szabalyszer(ien lett 6sszehivva, az EInokség hatarozatot csak akkor hozhat,
ha valamennyi tag jelen van és a hatarozathozatal ellen senki sem tiltakozik. Az
Elnokség iilése nyilvanos.

Az Elnokség a hatarozatait a jelenlévd tagok egyszerili szotobbségével, nyilt
szavazassal hozza. A Elnokség az ligyrendjében meghatarozott kérdésekben titkos
szavazasrol és mindsitett, kétharmados sz6tobbséghez kotott hatarozathozatalrol is
rendelkezhet. Az Elnokség akkor hatarozatképes, ha legaldbb 2 tag jelen van.
SzavazategyenlGség esetén a javaslat elvetettnek tekintendd.

A Elnokség évente egyszer a rendes kozgylilésen beszamol a kozgyiilésnek, és
elkésziti az Egyesiilet éves beszamoldjat.

Az Egyesiilet minden tagja javaslattal, észrevétellel fordulhat az EIn6khoz, illetve az
Elnokséghez.

A vezet? tisztségvisel 6k megbizatidsa a megbizas idejének lejartaval, visszahivassal,
lemondassal vagy elhalalozas esetén sz{inik meg. Amennyiben az EIn6k megbizatasa
megsziinik, illetve az Elnokség tagjainak szama barmely ok miatt egyharmaddal
csokken, a kozgytilés Uj EInokséget valaszt.

. Az elnok feladatai és hataskore:
a kozgylés, valamint az Elnokség iiléseinek el6készitése és d6sszehivasa,
az Egyesiilet képviselete,
az Egyesiilet nyilvantartasainak vezetése,
az Alapszabaly, a Kozgytilés és Elnokség hatarozatai végrehajtdsanak feliigyelete,
iranyitja Az Egyestilet gazdalkodasat,
gondoskodik a jegyz6konyvek vezetésérdl,

mindazon feladatokat ellatja, amelyeket jogszabaly, az Alapszabdly, illetéleg a
kozgylilés vagy az EInokség a hataskorébe utal.

valasztaskor a levetet6 elnok kijelolése

az Egyesiilet

. Az alelnokok feladatai és hataskore:

az elnok tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén az elnok helyett, az elnok feladatait
latja el,

biztositjak az iratokba val6 betekintési jog gyakorlasat,



6. A hatarozatokra és Az Egyesiilet altal nyujtott szolgaltatasokra vonatkozé

szabalyok

6.1. A kozgyiilés, illetve az Elnokség dontéseir6l az érintetteket az Elnokség

6.2.

6.4.

6.5.

6.6.
6.7.
6.8.

6.9.

6.10.

6.11.

haladéktalanul értesiti.

Az Egyesiilet biztositja, a jegyz6konyvbe és az egyesiilet egyéb, nyilvanos irataiba
barki betekinthessen, és a megtekintett iratokrél-sajat koltségére- masolatot
készithessen.

Az iratokba val6 betekintést el6zetesen, irdsban kell kérni, a megtekintett iratkor
megjelolésével. Az Egyesiilet a betekintést - el6zetes id6pont egyeztetést kovetden
alegrovidebb id6n beliil - az egyestilet székhelyén - biztositja.

Az Egyesiilet EIn6ke megtagadhatja az iratok meghatarozott korébe val6 betekintést
az egyesiilettel jogvitaban allg, vagy egyébként ellenérdekii fél szamara, tovabba ha
az adott iratokba val6 betekintés az egyesiilet érdekeit sérti.

Az Egyesiilet nyilvanosan, a jelen alapszabalyban meghatarozottak szerint miikodik.
Az Egyestilet nem zarja ki, hogy tagjain kiviil mas is részesiilhessen szolgaltatasaibdl.

Az Egyesiilet altal nyujtott cél szerinti juttatdsok és szolgdltatasok barki altal
megismerhetdk.

Az Egyesiilet szolgaltatasai megismerhetdk:
Az Egyesiilet székhelyén

Az Egyesiilet altal kiadott prospektusokbol, felvilagosité kiadvanyokbdl,
szérolapokbdl, miikodtetd weboldal és mas kozosségi oldalon.

Az Egyesiilet szolgaltatasai igénybevételének modja az Elnokség altal Az Egyesiilet
székhelyén kifliggesztett hirdetményekbdl valamint az Egyesiilet altal kiadott
informdcios fiizetekbdl, szérdlapokbol, weboldal és mas kozosségi oldalon (ha van
ilyen) ismerhet6 meg.

Az Egyesiilet beszamoloiba, jelentéseibe barki betekinthet, illetéleg abbol sajat
koltéségre masolatot készithet. Az Egyesiilet gondoskodik tovabba a jelentéseknek
és a beszamoldknak az Egyesiilet székhelyén 1évé hirdet6tablan torténd
kifliggesztésérdl, illetve /vagy miikodtetd weboldal és mas kozosségi oldalon.

7. Az Egyesiilet gazdalkodasa

7.1. Az Egyesilet bevételei:

az allamhaztartas alrendszereitdl vagy mas adomanyozoétdl kdzhasznu céljara,
vagy mikodeési koltségei fedezésére kapott tamogatas, illetve adomany,



- az egyéb cél szerinti tevékenység folytatdsabdl szarmazo, ahhoz kozvetleniil
kapcsolddé bevétel,

- a tagok altal fizetett évi 5.000-Ft, azaz Otezer forint tagsagi dijakbol illetve
onkéntes hozzajarulasokbdl szarmazd bevétel, timogatasokbol

- jogi személyek, nem jogi személyiségli tarsasdgok és maganszemélyek
felajanlasaibdl, kotelezettségvallalasaibdl és céltamogatasaibdl szarmazoé bevétel,

- egyéb, jogszabalyokban meghatarozott bevétel,
- avdallalkozasi tevékenységbdl szarmazo bevétel.

- Palyazaton elnyert 6sszeg

7.2. Az Egyesiilet vallalkozasi tevékenységet kizarélag madasodlagos jelleggel, csak
céljainak megvalo6sitasa érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez. A gazdalkodas
soran elért eredmény a tagok kozott nem Kkeriil felosztasra, azt Az Egyesiilet
kizaro6lag a kozhasznu tevékenységére forditja.

8. Az Egyesiilet megsziinése

8.1. Jogutdd nélkiili megsziinése:

- hatdrozott ido eltelte,

- feltétel bekdvetkezte,

- tagok kimondjdk megsziinését,

- jogosult szerv megsziinteti

- megvaldsitotta céljat vagy cél megvaldsitdsa lehetetlenné vdlt és

- Uj célt nem hatdroztak meg tagjainak szama 6 hénapon keresztiil nem éri el a 10 fét

8.2. Jogutddldssal térténd megsziinés

Egyesiilés:

- beolvadds

- 6sszeolvadds

Szétvdlds:

- kiilénvalds,

- kivdlds

Egyesiilet csak egyesiilettel egyestilhet és egyestiletre vdlhat szét.

8.3. Végelszamolas (jogutdd nélkiili megsziinés)

Ectv. 9.§-9/].§

Feltételei:

- civil szervezet jogutdd nélkiili megsziinése,

- civil szervezet nem fizetésképtelen.

Végelszdmoldsi vagyon:

- a civil szervezet végelszdmolds kezdetekor meglévé vagyona,



- melyet a végelszamolds alatt szerez.

Végelszamolds fajtdi:

végelszamolds kényszer

- végelszdmolds

Egyestilet

1.kézgyiilés hatdroz a megsziinésrél 1.birésdg hatdrozata alapjdn van helye

- hatdrozott idétartam lejdar

- feltétel bekédvetkezik

- cél megvaldsul

2. kozgytilés megdllapitja a megsziinést 2. egyszertisitett torlési eljdards el6zi meg

8.4. Végelszdmolds menete

1.) Déntéshozo szerv hatdrozata

hatdroz a jogutdd nélkiili megsziinésrél/megdllapitja az egyestilet megsziinését
végelszdmolds elrendelésérél hatdroz,

megadllapitja a végelszdmolds kezdd idépontjdt,

megvdlasztja a végelszdmoldt,

rendelkezik az egyestilet vagyoni részesedésével miik6dé jogalanyok, valamint
részvételével miik6dé alapitvdny, egyesiilet sorsdrol.

2.)Végelszdmolé 1) pontban hozott hatdrozatokat tartalmazé legfébb szerv jeqyzbékdnyvét,
jelenléti ivét, a végelszdmolé elfogadd nyilatkozatdt és az egyestilet vdltozdsbejegyzése
irdnti papir alapt kérelmét nytjtja be (Ectv. 9/B.§ (3) bek.), bejelenti az egyesiilet
addészdamdt a nyilvdntartdst vezetd birésdghoz.

3.) Birésdg dént végzésével a végelszdmoldsi eljdrdsrdl és a végelszdmolé személyérol.
4.) Jogerds végzés alapjdn kézzététel hitelezbi igényérvényesités céljdbol.

5.) Kordbbi vezetd tisztségviseld kitelezettsége:

Ectv. 9/C. § (2) bek.

6.) Végelszdmolo értesitési kitelezettsége:

Ectv. 9/B. § (6) bek.

7.) Tevékenységet lezdré mérleg

- végelszdmoldsi nyité mérleg

- korrigdlt végelszamoldsi nyitémérleg.

8.) Végelszamolds iizleti éve

- kozbensé mérleg (Ectv.9/C. § (5) bek.)

- zdromérleg.

9.) Hitelezdbi kovetelések jegyzéke (végelszamold feladatai).

10.) Végelszamoladsi kifogds (Ectv. 9/F. (1)- (5) bek.).

11.) Végelszamoldi feladatok a végelszamolds befejezésekor (Ectv.9/G.§)

- Ectv.9/G. § (1) bek. szerinti iratok elkészitése,

- kézgyiilés/kuratérium 6sszehivasa elkészitett zdro anyag elfogaddsardl, jegyzokonyvvel,
jelenléti ivvel,

- iratanyag elhelyezése, Orzése, erre vonatkozo nyilatkozattétel,

- Megyei Kormdnyhivatal Egészségbiztositdsi Pénztdri Szakigazgatdsi Szerv
Igazoldsa/végelszamoldi nyilatkozat,

- egyeslilet torlése iranti papir alapti kérelem benytjtdsa.

8.5. Jogutdd nélkiil megsziint civil szervezet vagyondra vonatkozo rendelkezések
Pénzbeli vagyon
1. létesité okirat



2. alapité rendelkezése
3. Nemzeti Egyitittmiikédési Alap
(1.- 2. hianya)

9. Egyéb rendelkezések

9.1.

9.2

Az Egyestilet a nyilvantartasba vétellel jon létre. A nyilvantartasba vételrél a Zala
Megyei Torvényszék nem peres eljarasban végzéssel hataroz.

Az Egyesiilet m{ikodésérdl az éves mérleget, pénziigyi beszamolot konyveld végzi.

A kozhasznt szervezetek feletti addellendrzést az dllami adéhatésag, a koltségvetési
timogatas felhasznalasanak ellenérzését az Allami Szamvevészék, az allami vagy
onkormanyzati koltségvetésbdl, illetve a nemzetkézi forrasokbdl juttatott
tdmogatasok felhasznaldsanak ellenérzését a kiilon jogszabaly szerinti belsd
ellendrzési szervezet, a torvényességi felligyeletet pedig - a kdzhaszni miikodés
tekintetében - a red iranyadd szabalyok szerint az ligyészség latja el. A
Ko6zhasznusagi jelentést az ligyészségnek kell megkiildeni.

A kozhasznusagi jelentésnek tartalmaznia kell a torvényi el6irdsokat: a szamviteli
beszamolot, a koltségvetési tAmogatas felhasznalasat, a vagyon felhasznalasaval
kapcsolatos kimutatast, a cél szerinti juttatdsok kimutatasat, a kozponti
koltségvetési szervtdl, az elkiilonitett dllami pénzalaptoél, a helyi 6nkormanyzattél, a
kisebbségi telepiilési 6nkormanyzattol, a telepiilési onkormanyzatok tarsulasatol,
az egészségbiztositasi onkormanyzattdl és mindezek szerveitdl kapott tamogatas
mértékét, a kozhasznu szervezet, vezet6 tisztségviseldinek nyujtott juttatasok
értékét, illetve 6sszegét, ha van ilyen, a kdzhasznu tevékenységrol sz6l6 rovid
tartalmi beszamolét.

Az elnok koteles gondoskodni a kdzhasznu szervezet miikodésével kapcsolatosan
keletkezett iratokba val6 betekintésrdl, illetve azokrdl felvilagositast adni. Az
iratokba val6 betekintés iranti igényt (kérelmet) {rasban kell az Elnok részére
megkiildeni.

Az elnok koteles barmely jogszabaly altal felhatalmazott szerv vagy személy altal
kért iratbetekintést haladéktalanul, egyéb esetekben az iratbetekintést kérdvel
tortént megallapodas szerinti hatarid6ben, illetve jogszabaly vagy hatosagi
hatarozat altal el6irt hataridében teljesiteni.

Az elnok koteles az iratbetekintésr6l kiilon nyilvantartast vezetni, melybdl
megallapithaté a kérelmezd neve, a kért irat megnevezése, a kérelem és
teljesitésének ideje.



9.3. Jelen Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyvrol
5z016 2013. évi V. tv. (Ptk.) szabdlyai az iranyaddak.

9.4. Az Alapszabdly egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel az alapszabdly-
maddositasok alapjan hatdlyos tartalmdnak.

9.5. Az egyesiilet elnéke igazolja az egységes szerkezetbe foglalt alapszabdly tartalmadt,
régziti azt és jeqyzokonyvbe veszi.

Kelt: Totszerdahely, 2019. 12.22

Elnok
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